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РАЗДЕЛ 1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Адаптированная образовательная программа профессиональной под

готовки по профессии рабочего 16909 Портной адаптирована для обуче
ния инвалидов и лиц с ограниченным возможностями здоровья (нарушение 
интеллекта) с задержкой психического развития, не имеющих основного 
общего или среднего общего образования (далее -  обучающиеся с ОВЗ) 
разработана на основе профессионального стандарта по профессии «Специ
алист по ремонту и индивидуальному пошиву швейных, трикотажных, ме
ховых, кожаных изделий, головных уборов, изделий текстильной галанте
реи», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 21 декабря 2015 г. № 1051н. и Федерального гос
ударственного образовательного стандарта средне! го профессионального 
образования (далее ФГОС СПО) по профессии 29.01.07 Портной, утвер
жденного приказом Министерства образования и науки Российской Феде
рации от 02.08. 2013 г. № 770 ( в ред.от 09.04.2015 №390) (per. №29655 от20 
.08.2013 г.) и

Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с огра
ниченными возможностями здоровья (с нарушением интеллекта) строится с 
учетом психологических и индивидуальны особенностей каждого обучаю
щегося. Рабочие программы учебных дисциплин и практической подготов
ки адаптированы для обучения данной категории обучающихся на основе 
применения современных педагогических технологий: личностно
ориентированного образования, ИКТ, элементов проблемного обучения, на 
принципах индивидуализации и дифференциации.

Учебная дисциплина «Физическая культура» направлена на адаптацию 
к нормальной социальной среде людей с ограниченными возможностями, 
преодолению психологических барьеров, препятствующих ощущению пол
ноценной жизни, стимулированию позитивных морфофункциональных сдви
гов в организме, формируя тем самым необходимые двигательные координа
ции, физические качества и способности, направленные на жизнеобеспече
ние, работу по развитию и совершенствованию организма.

Обучающиеся с нарушением интеллекта - это лица, имеющее недостат
ки в психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико
педагогической комиссией и препятствующие получению образования без 
создания специальных условий.

Все обучающиеся с нарушением интеллекта испытывают выраженные 
затруднения в усвоении учебных программ в связи с:

1. психологическими особенностями:
- недоразвитие познавательных интересов и снижение познавательной 

активности,
- недоразвитое словесно-логическое и абстрактное мышление,
- сниженная активность мыслительной деятельности,
- замедленная скорость приема информации,
- кратковременная память,



- неустойчивое внимание,
- недоразвитие речевой деятельности, вследствие этого затруднения в 

воспроизведении словесного материала.
2. личностными особенностями:
- неразвитая эмоционально-волевая сфера,
- заниженная самооценка,
- недостаточный самоконтроль,
- слабость собственных намерений, большая внушаемость,
- отсутствие инициативы и самостоятельности,
- вспыльчивость и агрессивность,
- сопротивление новому и неизвестному,
- частая смена настроения.
3. поведенческими особенностями:
- высокая конфликтность,
- неадекватные поведенческие реакции,
-слабая мотивированность к межличностным контактам 

обуславливается незрелостью социальных мотивов и неразвитостью навыков 
общения обучающихся.

При реализации АОП ПО предусмотрены следующие формы (вариан
ты) адаптации образовательной программы:

- разработка индивидуальных графиков обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ОВЗ1;

- включение в вариативную часть образовательных программ профес
сионального обучения адаптационных дисциплин, позволяющих индиви
дуально корректировать нарушения учебных и коммуникативных умений 
и способствовать профессиональной и социальной адаптации обучающих
ся;

- выбор мест прохождения практики с учетом требований их доступ
ности;

- выбор формы проведения практики с учетом особенностей психофи
зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья;

-использование различных форм обучения (практико
ориентированное (дуальное) обучение, дистанционное обучение, элек
тронное обучение);

- использование методов обучения, исходя из их доступности для 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, а также в зависимости от 
целей обучения, содержания обучения, исходного уровня имеющихся зна
ний, умений, навыков, уровня профессиональной подготовки педагогов, 
методического и материально-технического обеспечения;

- использование форм и методов контроля и оценки результатов обу
чения;

Здесь и далее курсивом выделены вариативные составляющие программы. В своей АОП ПО кур
сив убирается.



- проведение индивидуального входящего (входного) контроля для 
определения индивидуальных способностей, особенностей восприятия и 
готовности к освоению учебного материала у обучающихся с ОВЗ и инва
лидов;

- проведение текущего контроля успеваемости, промежуточной и ито
говой аттестации обучающихся с учетом ограничений их здоровья;

- информационное обеспечение обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 
печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адап
тированных к ограничениям их здоровья;

- осуществление личностного, индивидуального социального сопро
вождения (волонтерское движение и т.п.)

- установление особого порядка освоения дисциплины «Физическая 
культура» на основе соблюдения принципов здоровьесбережения и адап
тивной физической культуры.

Вариант реализации адаптированной образовательной программы
- обучение в те же сроки обучения;
- обучение по индивидуальному графику, в том числе с использовани

ем дистанционных образовательных технологий.

1.1. Нормативные основания для разработки АОП ПО:

■ Закон Российской Федерации «О социальной защите инвалидов в 
Российской Федерации» от 24.11.1995 №181-ФЗ (в ред. От 29.11.2021г.);

■ Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012 №273-Ф3;

■ Конвенция о правах инвалидов;
■ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации

от 18.05.2017 №06-517 «О дополнительных мерах» (вместе с
«Методическими рекомендациями по организации приемной кампании лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью на обучение по 
программам среднего профессионального образования и профессионального 
обучения»);

■ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 22 января 2015 № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке 
основных профессиональных образовательных программ и дополнительных 
профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных 
стандартов»;

■ Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 22 декабря 2017 г. №06-2023 «Методические рекомендации по 
организации профориентационной работы профессиональной 
образовательной организации с лицами с ограничениями здоровья и



инвалидностью по привлечению их на обучение по программам среднего 
профессионального образования и профессионального обучения»;

■ Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 10 
апреля 2020 № 05-398 «О направлении методических рекомендаций» (вместе 
с «Методическими рекомендациями по реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования и профессионального 
обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий»);

■ Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 11 
февраля 2019 №05-108 «О профессиональном обучении лиц с различными 
формами умственной отсталости» (вместе с "Разъяснениями по вопросам 
организации профессионального обучения лиц с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями)");

■ Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от
20.02.2019 № ТС-551/07 «О сопровождении образования обучающихся с ОВЗ 
и инвалидностью» («Разъяснения о сопровождении образования 
обучающихся с ограниченными возможностями и инвалидностью»);

■ Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 31 
августа 2020 г. №ДГ-1342/07 «Об организации образования лиц с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»;

■ Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 августа 
2014 г. №515 «Об утверждении методических рекомендаций по перечню 
рекомендуемых видов трудовой и профессиональной деятельности 
инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 
жизнедеятельности»

■ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 02 июля 2013 №513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, 
должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 
обучение» (с изменениями и дополнениями);

■ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 26 
августа 2020 г. №438 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по основным программам 
профессионального обучения»;

■ Распоряжение Минпросвещения России от 20.02.2019г. №Р-93 «Об
утверждении примерного Положения о психолого-педагогическом
консилиуме образовательной организации».

■ Распоряжение Правительства РФ от 15.10.2021 № 2900-р «Об
утверждении плана мероприятий по внедрению Международной



статистической классификации болезней и проблем, связанных со здоровьем, 
одиннадцатого пересмотра (МКБ - 11) на территории Российской Федерации 
на 2021 - 2024 годы»

■ Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 21 декабря 2015 г. № 1051 н. и Федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее 
ФГОС СПО) по профессии 29.01.07 Портной, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.08. 2013 г. 
№ 770 ( в ред.от 09.04.2015 №390) (per. №29655 от 20 .08. 2013 г.)

■ Постановление главного государственного санитарного врача РФ от
28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил 2.4. 3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»

■ Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от
20.02.2019 № ТС-551/07 «О сопровождении образования обучающихся с ОВЗ 
и инвалидностью (вместе с Разъяснениями о сопровождении образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью)»

■ Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от
06.09.2020 № 05-1518 «О направлении методических рекомендаций (вместе с 
Методическими рекомендациями по комплексному психолого
педагогическому, в том числе тьюторскому, сопровождению студентов с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся по программам среднего 
профессионального образования).

■ Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 
25.08.2022 № 07-5789 « О направлении методических рекомендаций (вместе 
с Методическими рекомендациями по организации цикла внеурочных 
занятий «Разговоры о важном» для обучающихся с нарушениями слуха, 
зрения, речи, опорно-двигательного аппарата, с задержкой психического 
развития, расстройствами аутистического спектра, а также с умственной 
отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и тяжелыми 
множественными нарушениями развития»).

■ Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 
08.09. 2022 № 05-1597 «О направлении методических рекомендаций (вместе 
с Методическими рекомендациями по организации и осуществлению 
образовательной деятельности по программам профессионального обучения 
лиц с умственной отсталостью (нарушениями интеллектуального развития)».



1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте АОП ПО:
ПС -  профессиональный стандарт;
АОП -  адаптированная образовательная программа;
ПО -  профессиональное обучение;
МДК -  междисциплинарный курс;
ПМ -  профессиональный модуль;
ОТФ -  обобщенные трудовые функции;
ТФ -  трудовые функции;
ТД -  трудовые действия;
ЛР -  личностные результаты
ПМПК - психолого-медико-педагогическая комиссия 
Цикл ОП.ОО -  общепрофессиональный цикл;
Цикл А.00 -  адаптационный цикл.

1.2. Требования к поступающим

К освоению адаптированной образовательной программы профессио
нального обучения по профессии рабочего 16909 Портной допускаются ли
ца с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами ум
ственной отсталости), не имеющие основного общего или среднего общего 
образования, обучавшиеся в специальных (коррекционных) школах.

Лица с ограниченными возможностями здоровья, для обучения по 
адаптированной программе профессионального обучения, должны предъ
явить заключение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК), 
содержащее информацию о необходимых специальных условиях обучения.

РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА И ТРЕБОВАНИЯ К 
РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ АОП ПО

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 
Область профессиональной деятельности:

- ремонт изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и 
текстильной галантереи без примерок из простых в обработке материалов 
(по индивидуальным заказам).
- изготовление изделий бытовой и специальной одежды, домашнего 

текстиля и текстильной галантереи без примерок из простых в обработке 
материалов (по индивидуальным заказам).

Объекты профессиональной деятельности:
- текстильные и прикладные материалы, фурнитура;
- полуфабрикаты и готовые изделия различных ассортиментных групп;
- техническая и технологическая документация;



- швейное оборудование, средства малой механизации и оборудования для 
влажно- тепловой обработки изделий;
- подсобные лекала и инструменты.

2.2. Цели и задачи профессиональной деятельности

АОП ПО по профессии 16909 Портной направлена на обеспечение 
качества профессиональной подготовки рабочих кадров в сфере легкой 
промышленности, личностных и профессиональных качеств в формировании 
умений и навыков в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих, выпуск 46, утвержденным 
Постановлением Минтруда РФ от 03.07.2002 N 47 и профессиональным 
стандартом по профессии «Специалист по ремонту и индивидуальному 
пошиву швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, головных 
уборов, изделий текстильной галантереи», утвержденным приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
21 декабря 2015г.1Ч1051н. АОП ПО по профессии 16909 Портной 
ориентирована на решение следующих задач:
- обеспечить образовательный процесс, направленный на формирование 
умений и навыков, удовлетворяющих потребностям кадрового рынка;
- создать условия, необходимые для получения качественной 
профессиональной подготовки обучающихся с ОВЗ, их социализации и 
адаптации;
- повысить уровень доступности профессиональной подготовки для 
обучающихся с ОВЗ;
- сформировать социально-личностные качества выпускников с ОВЗ:
организованность, трудолюбие, умение работать в коллективе, 
толерантность, повышение их общей культуры;
- сформировать максимально возможные навыки самостоятельности.

2.3. Трудовые функции выпускника, формируемые в результате 
освоения АОП ПО

Ремонт и пошив изделий бытовой и специальной одежды, домашнего 
текстиля и текстильной галантереи без примерок из простых в обработке 
материалов по индивидуальным заказам.

2.4. Результаты реализации АОП ПО

По окончании обучения выпускник с ОВЗ, освоивший АОП по 
профессии 16909 Портной, в соответствии с требования профессионального 
стандарта по профессии «Специалист по ремонту и индивидуальному 
пошиву швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, головных 
уборов, изделий текстильной галантереи» должен знать:

- требования охраны труда, пожарной безопасности;



- способы и приемы выполнения подготовительных работ с бытовой и 
специальной одеждой, домашним текстилем и различных видов ремонта;

- виды мелкого и среднего ремонта бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля из простых в обработке материалов по индивидуальным 
заказам;

- способы и приемы выполнения ручных, машинных работ, операций 
влажно-тепловой обработки при ремонте изделий бытовой и специальной 
одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов;

- технология выполнения мелкого и среднего ремонта изделий;
- виды и ассортимент применяемых при мелком и среднем ремонте 

швейных материалов, их основные свойства;
государственные стандарты РФ и технические условия, 

регламентирующие процесс ремонта швейных изделий;
- наличие, устройство, принцип и режимы работы швейного 

оборудования и оборудования для влажно-тепловой обработки, 
применяемого при пошиве изделий из простых в обработке материалов;

- правила заправки, чистки, смазки швейного оборудования, виды 
основных неполадок и способы их устранения;

- правила технического ухода за швейным оборудованием и 
оборудованием для влажно-тепловой обработки;

- инструменты и специальные приспособления малой механизации при 
выполнении ремонта швейных изделий бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля из простых в обработке материалов по индивидуальным 
заказам;

- способы осуществления внутрипроцессного контроля качества 
ремонта изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и 
текстильной галантереи из простых в обработке материалов;

- основные виды технологических дефектов, возникающих при ремонте 
изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля из простых в 
обработке материалов, их причины, способы устранения;

- наличие количества деталей кроя бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля и текстильной галантереи на основе паспорта заказчика;

- классификацию и ассортимент бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля и текстильной галантереи;

- виды и ассортимент текстильных материалов, применяемых для 
изготовления бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и 
текстильной галантереи, их основные свойства;

- способы и приемы выполнения ручных, машинных работ, операций 
влажно-тепловой обработки при пошиве изделий бытовой и специальной 
одежды, домашнего текстиля и текстильной галантереи из простых в 
обработке материалов;

- технологию изготовления изделий бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля и текстильной галантереи из простых в обработке 
материалов;



- режимы и параметры влажно-тепловой обработки изделий бытовой и 
специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной галантереи из 
простых в обработке материалов;

- способы осуществления внутрипроцессного контроля качества 
изготовления изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и 
текстильной галантереи из простых в обработке материалов;

- основные виды дефектов, возникающих пи изготовлении изделий 
бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной 
галантереи из простых в обработке материалов, их причины, способы их 
устранения;

- основные виды отделок изделий бытовой и специальной одежды 
домашнего текстиля и текстильной галантереи из простых в обработке 
материалов.

уметь:
- уметь выполнять трудовые действия с соблюдением требований 

охраны труда, электробезопасности, гигиены труда, пожарной безопасности;
- осуществлять подготовку бытовой и специальной одежды, домашнего 

текстиля к различным видам ремонта;
- выбирать и обосновывать способы ремонта, бытовой и специальной 

одежды, домашнего текстиля из простых в обработке материалов по 
индивидуальным заказам;

- выполнять технологические операции по мелкому и среднему 
ремонту изделий из простых в обработке материалов на машинах, и в ручную 
в соответствии с государственными и отраслевыми стандартами, 
техническими условиями;

- использовать ассортимент применяемых при мелком и среднем 
ремонте швейных материалов и их основные свойства;

- использовать швейное оборудование и оборудование для влажно
тепловой обработке при выполнении ремонта изделий бытовой и 
специальной одежды, домашнего текстиля из простых в обработке 
материалов по индивидуальным заказам;

- осуществлять текущий уход за швейным оборудованием и 
оборудованием для влажно-тепловой обработки;

- производить заправку, чистку, смазку швейного оборудования, виды 
основных неполадок и способы их устранения;

- пользоваться инструментами и специальными приспособлениями
малой механизации при выполнении ремонта швейных изделий бытовой и 
специальной одежды, домашнего текстиля из простых в обработке
материалов по индивидуальным заказам;

- осуществлять внутрипроцессовый контроль качества ремонтных 
изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной 
галантереи из простых в обработке материалов;

- определять технологические дефекты при ремонте бытовой и
специальной одежды, домашнего текстиля из простых в обработке
материалов;



- сопоставлять наличие количества деталей кроя бытовой и 
специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной галантереи на 
основе паспорта заказа;

- классифицировать ассортимент бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля и текстильной галантереи;

- использовать ассортимент текстильных материалов, применяемых для 
изготовления бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и 
текстильной галантереи и учитывать их основные свойства;

- выполнять технологические операции по пошиву изделий бытовой и 
специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной галантереи из 
простых в обработке материалов на оборудовании и вручную, в соответствии 
с требованиями государственных и отраслевых стандартов, технических 
условий и установленной в организации технологической обработки;

- выбирать технологическую последовательность обработки изделия;
- применять операционно-технологические карты при изготовлении 

изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля и текстильной 
галантереи из простых в обработке материалов;

- пользоваться таблицей режимов и параметров влажно-тепловой 
обработки изделий бытовой и специальной одежды домашнего текстиля и 
текстильной галантереи из простых в обработке материалов;

- определять причины возникновения технологических дефектов при 
изготовлении изделий бытовой и специальной одежды, домашнего текстиля 
и текстильной галантереи из простых в обработке материалов, устранять их;

- осуществлять виды отделок изделий бытовой и специальной одежды, 
домашнего текстиля и текстильной галантереи из простых в обработке 
материалов.

Определение результатов освоения программ профессионального обу
чения на основе профессионального стандарта

В и д  п р о ф е сси о н а л ьн о й  де
яте л ьн о сти

П р о ф е сси о н а л ь н ы й  
станд арт 16909 

« П о р т н о й »

П р о гр а м м а  п р о ф е сси о н ал ьн о го  
о б уче н и я

Р ем онт и об н о вле н и е  
ш в е й н ы х  изделий

Т р уд о вая ф ун кц и я  (п  
и п о ш и в  изделий б ы то в о й  и 

тереи без п р и м е р о к из п

ю ф е сси о н а л ь н а я  ко м п е те н ц и я ) О Т Ф  1 (обобщенная ТФ) Р ем онт 
спе ц и ал ьн о й  од еж ды , д о м а ш н е го  те к сти л я  и те к сти л ь н о й  галан- 

р о сты х в об р або тке м атер иалов по и н д и в и д уа л ь н ы м  заказам
Т Ф 1 Р е м о н т изделий б ы т о 
вой и сп е ц и ал ьн о й  од еж ды , 
д о м аш н е го  те к сти л я  и т е к 
сти л ьной  галантереи без 
пр и м ер о к из п р о с т ы х  в о б 
работке м атер иалов по и н 
д и в и д уал ь н ы м  заказам

Умения
В ы б и р а ть  и о б о сн о в ы в а ть 
сп о со б ы  рем онта б ы то во й  
и спец и ал ьной  од еж ды , 
д о м аш н е го  тексти л я из 
п р о с т ы х  в обрабо тке м ате
риалов по и нд и ви д уал ь н ы м  
заказам

С  ц елью  овлад ения у к а 
за н н ы м  видом п р о ф е сси о н ал ьн о й  
д еятел ьно сти  и со о т в е т с т в у ю щ и 
ми п р о ф е сси о н а л ь н ы м и  ко м п е 
те н ц и я м и  о б у ч а ю щ и й ся  в ходе 
о своени я п р о ф е сси о н ал ьн о го  м о
дуля П М .0 2  Р е м о н т и о б новлени е 
ш в е й н ы х  изделий о б у ч а ю щ и й ся  
до л ж ен



О су щ е ст в л я ть  под- имет ь практ ический опыт:
го то в к у  б ы то во й  и спе ц и - - опред еления вида р ем онта;
альной од еж ды , д о м аш н е го - п о и ск а  м атериалов и ф у р н и т у -
тексти л я к р а зл и ч н ы м  ви- р ы ;
дам р ем онта - вы б о р а сп о со б а  рем онта.

В р езул ьтате освоения д ис-
Знания ц и п л и н ы  о б у ч а ю щ и й ся  долж ен  

ум ет ь:
В и д ы  м ел ко го и - п о д го тав л и в ать изделия раз-

среднего рем онта б ы то во й л и ч н ы х  а с с о р ти м е н тн ы х  гр у п п  к
и спец и ал ьн о й  од еж ды , р а зл и ч н ы м  видам рем онта;
д о м а ш н е го  те к сти л я  из - под б и рать м атер иал ы , со чета-
п р о с т ы х  в обрабо тке м ате- ю щ и е ся  по ф актур е;
р иалов по и н д и ви д уал ь н ы м под б и рать ф у р н и ту р у  по
заказам. н азн а ч е н и ю ;

- п ер екраи вать детали, у к о р а ч и -
В и д ы  и а ссо р ти м е н т вать и уд л и н ять изделия;

п р и м е н я е м ы х при м елко м - вы п о л н я ть  х у д о ж е ст в е н н у ю

и среднем  р ем онте ш в е й - ш т о п к у , ш т у к о в к у  и у ст а н о в к у

н ы х  м атериалов, и х  осн о в- заплат.

ны е св о й ства В  р езул ьтате  освоения д и сц и 
п л и н ы  о б у ч а ю щ и й ся  долж ен  
знат ь:

- м етод ы  об новления одеж ды  
а сс о р т и м е н т н ы х  гр у п п ;

- д е ко р ати в н ы е  р еш е н и я в 
одеж де;

- и сп о л ьзо ван и е  всп о м о га те л ь 
н ы х  м атериалов;

- м а ш и н н ы й , р у ч н о й  и клеевой 
сп о со б  у ст а н о в к и  заплат;

- м етод ы  вы п о л н е н и я ху д о ж е - 
ств е н н о й  ш т о п к и  и ш т у к о в к и .

О сво ен и е  содерж ания д и с ц и 
п л и н ы  позво ляет о б у ч а ю щ и м ся  
п о в ы с и т ь  сво й  ур о ве н ь в части  
сф о р м и р о в а н н о сти  сл е д у ю щ и х  
п р о ф е сси о н а л ь н ы х  ко м п етен ц и й :

П К  2.1.  В ы я в л я т ь  область и вид 
рем онта.

П К  2.2. П од бирать м атериалы  

для рем онта.
П К  2 .3. В ы п о л н я т ь  т е х н о л о ги 

че ск и е  опер ац и и  по р е м о н ту 
ш в е й н ы х  изделий на об ор уд ова
нии и в р у ч н у ю  (м е л ки й  и сред
н и й ).

П К  2.4 С о б л ю д а ть  правила б ез
о п а сн о ст и  труда.

Т р у д о в ы е  д ей стви я 
П о д го то вка изделий б ы т о 
вой и сп е ц и ал ьн о й  од еж ды , 
д о м аш н е го  те к сти л я  из 
п р о с ты х в о б р або тке м ате 
риалов к р а зл и ч н ы м  видам 
р ем онта по и н д и ви д уал ь
н ы м  заказам  на осн о ве  пас-
пор та заказа__________________

Т р у д о в ы е  д ействия 
В ы п о л н е н и е  р аб о т по м ел 
ко м у р е м о н ту изделий б ы 
товой и сп е ц и ал ьн о й  о д еж 
ды , д о м а ш н е го  те к сти л я  из 
п р о с ты х  в о б р або тке м ате
риалов по и н д и в и д уа л ь н ы м
заказам_______________________

Т р у д о в ы е  д ействия 
В ы п о л н е н и е  р аб о т по сред-



нем у р ем о н ту изделий б ы 
товой и сп е ц и ал ьн о й  о д еж 
ды, д о м а ш н е го  те к сти л я  из 
п р о с ты х в о б р або тке м ате 
риалов по и н д и ви д уал ь н ы м  
заказам

Т р у д о в ы е  д ействия 
О сущ е ств л е н и е  в н утр и - 
пр оц ессно го ко нтр о ля ка
чества р ем о н та изделий 
б ы товой  и сп е ц и ал ьн о й  
одеж ды , д о м а ш н е го  т е к 
стиля из п р о с т ы х  в о б р а
ботке м атер иал ов по и н д и 
вид уальны м  заказам

Т р у д о в ы е  д ей стви я 
П о д го то вка в ы п о л н е н н о го  
заказа по р е м о н ту  изделий 

б ы товой  и сп е ц и ал ьн о й  
одеж ды , д о м а ш н е го  т е к 
стиля из п р о с т ы х  в о б р а
ботке м атериалов к сдаче 
заказчи ку

Т Ф  2 И зго то вл ен и е  изде
лий б ы то во й  и сп е ц и ал ьн о й  
одеж ды , д о м а ш н е го  т е к 
стиля и те к сти л ь н о й  га л а н 
тереи без п р и м е р о к из п р о 
с т ы х  в о б р або тке м а те р и а 
лов по и н д и ви д уал ь н ы м  
заказам

Умения
В ы б и р а ть  и о б о с н о в ы 

вать с п о со б ы  р ем о н та б ы 
товой  и спец и ал ьн о й  о д еж 
ды , д о м аш н е го  те к сти л я  из 
п р о с т ы х  в обрабо тке м ате 
риалов по и нд и ви д уал ь н ы м  
заказам

О су щ е ст в л я ть  п о д го то в
к у  б ы то во й  и спец и ал ьн о й  
од еж ды , д о м аш н е го  т е к 
стиля к р азл и ч н ы м  видам 
р ем онта

Знания
В и д ы  м ел ко го и среднего 

р ем о н та б ы то во й  и с п е ц и 
ально й од еж ды , д о м аш н е го  
те к сти л я  из п р о с т ы х  в о б 
раб отке м атериалов по и н 
д и в и д уал ь н ы м  заказам.

В и д ы  и а ссо р ти м е н т 
п р и м е н я е м ы х при м елком  
и среднем  р ем онте ш в е й 
н ы х  м атериалов, и х о с н о в 
ны е св о й ства

С  ц елью  овладения у к а за н н ы м  
вид ом  п р о ф е сси о н ал ьн о й  дея
т е л ь н о сти  и со о т в е т ст в у ю щ и м и  
п р о ф е сси о н а л ь н ы м и  ко м п е т е н 
ц и ям и  о б у ч а ю щ и й ся  в ходе о св о 
ения П М .0 1  П о ш и в  ш в е й н ы х  из
делий по и н д и ви д уал ь н ы м  зака
зам д о л ж ен: иметь практиче
ский опыт:
• изготовления ш в е й н ы х  изделий;

• р аб о ты  с эски зам и ;

• р асп о зн ав ан и я со ст а в н ы х  частей 
деталей изделий одеж ды  и их 
к о н ст р у к ц и й ;

• определения св о й ств, п р и м е н я 
е м ы х  м атериалов;

• р аб о ты  на р азл и чн о м  ш ве й н о м  
об о р уд о ван и и  с п р и м енени ем  
ср ед ств м алой м ехан и зац и и ;

• п о и с к а  о п т и м а л ь н ы х  сп о со б о в  
о б р або тки  ш в е й н ы х  изделий 
р а з л и ч н ы х  а сс о р ти м е н тн ы х  
гр у п п ;

• в ы п о л н е н и я  вл а ж н о -те п л о в ы х 
работ;

• п о и с к а  и н ф о р м ац и и  н о р м а ти в 
н ы х  д о кум е н то в

В  р езул ьтате освоения д и сц и 
п л и н ы  о б у ч а ю щ и й ся  д олж ен



уметь:
• с о п о с т а в л я т ь  наличие ко л и че 

ства деталей кроя с эски зо м ;

• ви зуал ьн о  определять п р ави л ь
н о сть вы кр аи ван и я деталей 
кроя;

• п о  э с к и з у  определять п р ави л ь
н о сть  в ы кр аи ван и я  ф о р м ы  де
талей;

•о п р е д е л я ть во л о кн и сты й  со став 
т к а н и  и распо знавать т е к 
ст и л ь н ы е  п ор о ки ;

•д а в а ть  х а р а к те р и ст и к у  ткан я м  
по т е х н о л о ги ч е с к и м , м е х а н и 
ч е ск и м  ги ги е н и ч е ск и м  св о й 
ствам ;

• заправлять, нал аж и в ать и пр о 
водить м ел ки й  рем онт ш в е й 
ного обор уд ования;

• по л ьзо ваться обор уд ованием
для вы п о л н е н и я  в л а ж н о 
т е п л о в ы х  работ;

• со б л ю д ать требования б езо п ас
но го  труд а на р аб о чи х м естах 
и п р ави л а пож ар н о й  б езо п ас
н о сти  в м а ст е р ск и х ;

• р аб о тать на со вр ем ен н о м  о б о 
р уд о ван и и  с п р и м ен е н и ем  
ср ед ств м алой м ехан и зац и и ;

• вы б и р ать т е х н о л о ги ч е с к у ю  п о 
сл ед о вател ьн о сть о б р або тки  
ш в е й н о го  изделия в со о тв е т
ств и и  с и зготавл иваем о й м оде
л ь ю  по разд елению  труд а или 
и н д и ви д уал ь н о ;

• п р и м ен я ть со вр ем ен н ы е  м етод ы
о б р аб о тк и  ш в е й н ы х  изделий;

• ч и тать т е х н и ч е с к и й  р и су н о к;

• в ы п о л н я ть  операц ии в л аж н о 
те п л о в о й  о б р або тки (В Т О )  в 
со о тв е тств и и  с н о р м а ти в н ы м и  
тр е б о в а н и я м и ;

• по л ьзо ваться и н с т р у к ц и о н н о 
т е х н о л о ги ч е с к и м и  картам и;

• пол ьзо ваться т е х н и ч е с к и 
м и у сл о в и я м и  ( Т У ),  отр асл ев ы м и  
стан д а р там и  (О С Т ),  Г  осуд ар- 
с г в е н н ы м и  станд артам и (Г О С Т );  

В  р езул ьтате освоения д и сц и п л и 
н ы  о б у ч а ю щ и й с я  долж ен знать:

• _____ ф о р м у  деталей кроя;________



• названия деталей кроя;

• определение долевой и 
у т о ч н о й  ни ти ;

• в о л о к н и ст ы й  со став, св о й 
ств а  и качество  т е к с т и л ь н ы х  м а 
тер иал ов;

• ф и зи к о -м е х а н и ч е ск и е  и 
ги ги е н и ч е с к и е  св о й ства ткан е й ;

• со вр ем ен н ы е  м атер и ал ы  и 
ф у р н и т у р у ;

• зап р авку у н и ве р сал ьн о го  и 
сп е ц и ал ьн о го  ш ве й н о го  о б о р у 
дования;

• п р и ч и н ы  во зн и кн о ве н и я 
н епол ад о к и и х  устр ан ен и е ;

• р е гу л и р о в к у  н атяж ен и я 
вер хней и н и ж н е й  нитей;

• об ор уд овани е для в л а ж н о 
т е п л о в ы х  р аб о т и сп о со б ы  ухо д а 
за н и м ;

• п р ави л а безо пасн о го  труд а 
пр и в ы п о л н е н и и  р а зл и ч н ы х  ви 
дов р аб от и п о ж ар н о й  б езо п ас
н о сти ;

• со вр ем енно е (н о в е й ш е е ) 
об ор уд овани е;

• т е х н о л о ги ч е с к и й  пр оц есс 
и зго то вл ен и я изделий;

• вид ы  т е х н о л о ги ч е с к о й  о б 
р аб отки  изделий одеж ды ;

• В Т О  деталей одеж ды  р аз
л и ч н ы х  а с с о р ти м е н тн ы х  гр у п п ;

• со вр е м е н н ы е  те хн о л о ги и  
о б р або тки  ш в е й н ы х  изделий;

• т е х н и ч е с к и е  треб ования к 
в ы п о л н е н и ю  операц ий В Т О ;

• т е х н о л о ги ч е с к и е  р е ж и м ы  
В Т О  деталей одеж ды  р а зл и ч н ы х  
а сс о р т и м е н т н ы х  гр у п п ;

• д е й ст в у ю щ и е  стан д а р ты  и 
т е х н и ч е с к и е  усл о ви я  на ш в е й н ы е  
изделия

Т р у д о в ы е  д ействия 
П р о верка н ал и чи я д ета

лей кроя изделий б ы то во й  
и спе ц и ал ьн о й  од еж ды , д о 
м аш н его  те к сти л я  и т е к 
сти л ьн о й  галантереи на о с 
нове пасп о р та заказа

О сво ен и е  со д ерж ания д и сц и 
п л и н ы  позво ляет о б у ч а ю щ и м ся  
п о в ы с и т ь  сво й  ур о ве н ь в части  
сф о р м и р о в а н н о е ™  сл е д у ю щ и х 
п р о ф е сси о н а л ь н ы х  ко м п етен ц и й : 

П К  1.1. П р оверять нал и чи е 
деталей кроя в со о тветстви и  с 
эски зо м

П К  1.2. О пред елять св о й ства и

Т р у д о в ы е  действия 
О бр аб о тка м е л к и х  дета-



лей изделий б ы то в о й  и 

спец иальной од еж д ы , д о
м аш н его  тексти л я и т е к 
сти л ьной  галантереи из 
п р о с т ы х  в о б р або тке м ате- 
риалов________________________

Т р у д о в ы е  д ействия 
О бр аб о тка узл о в о с н о в 

н ы х деталей изделий б ы т о 
вой и спец и ал ьн о й  од еж ды , 
д о м аш н е го  т е к сти л я  и т е к 
сти л ьной  галантереи из 
п р о с т ы х  в о б р аб о тке  м а те 

р и а л о в ________________________

Т р у д о в ы е  действия 
С б о р ка  изделий б ы то во й  

и спец и ал ьной  од еж ды , д о 
м аш н его  те к сти л я  и т е к 
сти л ьн о й  галантереи из 
п р о с т ы х  в о б р аб о тке  м ате

р и а л о в _______________________

Т р у д о в ы е  д ей стви я 
П роведение в л а ж н о 
тепловой о б р аб о тки  изде
л ий б ы то во й  и сп е ц и ал ьн о й  
одеж ды , д о м а ш н е го  т е к 
стиля и т е к сти л ь н о й  га л а н 
тереи из п р о с т ы х  в обра- 
ботке м атериалов____________

Т р у д о в ы е  д ей стви я 
О сущ е ств л е н и е  в н у т р и - 
пр оц ессно го ко нтр о ля ка
чества и зго то вл ен и я изде
лий б ы то во й  и сп е ц и ал ьн о й  
одеж ды , д о м аш н е го  т е к 
стиля и те к сти л ь н о й  га л ан 
тереи из п р о с т ы х  в обра- 
ботке м атериалов____________

ка че ство  м атериалов для изделии 
р а з л и ч н ы х  а с с о р ти м е н тн ы х
гр уп п .

П К  1.3. О б с л у ж и в а т ь  ш ве й н о е  
об о р уд о ван и е  и оборуд ование 
для вл аж н о -те п л о в о й  о б р або тки  
узл о в  и изделий.

П К  1.4. В ы п о л н я т ь  п о э т а п н у ю  
о б р а б о тк у  ш в е й н ы х  изделий 

П К  1.5. С о б л ю д а ть правила 
б езо п асн о сти  труд а 

П К  1.6. П ол ьзоваться т е х н и ч е 
ск о й , т е х н о л о ги ч е с к о й  и н о р м а 
ти в н о й  д о кум е н тац и е й .

Личностные результаты реализации программы воспитания

Календарный план воспитательной работы формируется на основе 
рабочей программы воспитания, которая реализуется в колледже на период с 
1.09.2022 г. по 2025 год. Воспитательная работа осуществляется по 
следующим направлениям воспитательной деятельности: гражданское,
патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, трудовое, 
экологическое, познавательное.

Календарный план представляет собой ежемесячный план мероприятий 
по направлениям воспитательной деятельности в соответствии с программой



воспитания, приложениями к программе воспитания, направленный на 
достижение личностных результатов обучающихся, формирование общих и 
профессиональных компетенций.

По каждому направлению куратор группы формирует перечень 
актуальных профильных, колледжных, городских, региональных и иных 

мероприятий с указанием даты, места проведения и ответственного за его 
организацию. Дополнительно в календарный график куратором группы 

вносится тематика классных часов, проведение профилактических бесед и 
мероприятий, участие в конкурсах и фестивалях различной направленности.

Календарный план воспитательной программы входит в программу 
воспитания данной образовательной программы, которая является 
неотъемлемой частью АОП ПО по профессии 16909 Портной и представлен в 
приложении.

Целевые ориентиры результатов воспитания 
(для лиц с легкой степенью умственной отсталости)

Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание

Знающий и принимающ ий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поли- 

культурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сооб

ществе.

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского нацио

нального исторического сознания.

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. Проявляющий готов

ность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и сво

бод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей.

Выражаю щ ий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции в обществе.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе само

управлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельно

сти, в том числе гуманитарной.

Патриотическое воспитание
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его традиции,

культуру.

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающ ихв родной стране.

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 
других народов России.

Знающий и уважающий достижения нашей Родины —  России в науке, искусстве, спорте, техноло

гиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитниковОтечества в прошлом и современ
ности.

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.



Знающий и уважающ ий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на ду

ховные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нрав

ственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).

Выражаю щ ий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступкидругих людей 

с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания 

последствий поступков.

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих тра

диционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умею щ ий общаться с людьми разных наро
дов, вероисповеданий.

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу м уж чины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духов
ной культуры своего народа, российского общества.

Эстетическое воспитание
Выражаю щ ий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям 

и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей.

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в совре

менном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального
Благополучия
П о н и м а ю щ и й  ц ен н о сть ж и зн и , здоровья и б е зо п асн о сти , зн ачен и е  л и ч н ы х  у си л и й  в со х р а 

нении здоровья, зн а ю щ и й  и со б л ю д аю щ и й  правила б е зо п а сн о сти , б езо п асн о го  поведения, в 

том  чи сле в и н ф о р м а ц и о н н о й  среде.

В ы р а ж а ю щ и й  у с т а н о в к у  на здоровы й образ ж и зн и  (здоровое п и тан и е, со бл ю д ени е ги ги е н и 

ч е ск и х  правил, сб а л а н си р о в а н н ы й  р еж и м  заняти й  и о тд ы ха, р е гу л я р н у ю  ф и зи ч е с к у ю  а к ти в 

ность).

П р о я в л я ю щ и й  н е п р и яти е  вр е д н ы х п р и в ы ч е к  (к у р е н и я , уп о тр е б л е н и я  алкоголя, н ар ко ти ко в, 

игровой и и н ы х  ф орм  за в и си м о сте й ), п о н и м ан и е  и х по сл ед стви й , вреда для ф и зи ч еско го  и 

п си х и ч е ск о го  здоровья.

Духовно-нравственное воспитание



Уважающ ий труд, результаты своего труда, труда других людей.

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний.

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовойдеятелыю- 

сти на протяжении жизни для успеш ной профессиональной самореализации в российском об

ществе.

Участвую щ ий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный ини

циировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.

Выражаю щ ий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной тра
ектории образования и жизненных планов с учётом личны х и общественных интере
сов, потребностей.

Экологическое воспитание

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества.

Сознающ ий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред.

Выражаю щий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач 

в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды.

Участвую щ ий в практической деятельности экологической, природоохранной 
направленности.____________________________________________________________________________________

Ценности научного познания

Выражаю щ ий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивиду

альных интересов, способностей, достижений.

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях раз

вития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. Про

являющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой 

и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического 

здоровья.

Умею щ ий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремя

щийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям.

Трудовое воспитание

2.5. Трудоемкость АОП ПО
Общий объем учебной нагрузки обучающихся при 5-дневной неделе 

составляет 36 часов, включающий аудиторную учебную нагрузку 30 часов и 
внеаудиторную 6 часов (в виде самостоятельной работы).

Общий объем адаптированной образовательной программы професси
ональной подготовки, реализуемой для лиц, не имеющих основного общего



или среднего общего образования, составляет 2844 академических часа, 
включающий в себя:
1. Общий объем аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 2469 часов, 
из них:
-  Адаптационный учебный цикл-190 часов;
-  Общепрофессиональный учебный цикл- 516 часов;
-  Профессиональный учебный цикл-1627 часов, включающий в себя учеб
ную практику - 720 часов и производственную - 288 часов;
-  Физическая культура -64 часа
2. Объем внеаудиторной самостоятельной нагрузки обучающихся составляет
- 375 часов;
3. Промежуточная аттестация-1 неделя (36 часов);
4. Итоговая аттестация-1 неделя (36 часов).

Трудоемкость АОП ПО по профессии представлена в таблице:
О б у чен и е  по ц и кл ам 49 недель

У ч е б н а я  п р ак ти к а 28нед ель

П р ои звод ственная п р акти ка

П р о м е ж уто ч н а я  аттестац ия 1 неделя

И т оговая ат т ест ация: 1 неделя

К в а л и ф и к а ц и о н н ы й  экзам ен , ко то р ы й  
вк л ю чае т в себя:
- п р а к т и ч е с к у ю  к в а л и ф и к а ц и о н н у ю  р аботу;

п р о в ер ку те о р е ти ч е с к и х  знани й  в 
пределах к в а л и ф и к а ц и о н н ы х  треб овани й , 
у к а за н н ы х  в едином  т а р и ф н о 
кв а л и ф и к а ц и о н н о м  сп р а в о ч н и к е  и 
п р о ф е сси о н ал ьн о м  станд арте по п р о ф е сси и .

1 неделя

К а н и к у л я р н о е  врем я 16 недель

Всего: 95нед ель

Предусмотрено проведение промежуточной аттестации в форме зачёта 
по учебным дисциплинам адаптационного цикла (АП.01 Психология лично
сти и профессиональное самоопределение; АП.02 Деловая коммуникативная 
культура; АП.03 Социальная адаптация и основы социально-правовых зна
ний; АП.04 Оздоровительная физическая культура) и общепрофессиональ
ного цикла (ОП.01 Экономика организации; ОП.02 Основы материаловеде
ния; ОП.ОЗ Основы конструирования и моделирования одежды; ОП.04 Осно
вы художественного проектирования одежды; ОП.05 Безопасность жизнедея
тельности; ОП.06 Охрана труда; ОП.07 Введение в профессию; ОГ1.08 Обо
рудование).

Формой промежуточной аттестации по междисциплинарным курсам 
профессиональных модулей (МДК 01.01 Технология пошива швейных изде



лий по индивидуальным заказам; МДК 02.01 Устранение дефектов с учетом 
свойств ткани; МДК 02.02 Технология ремонта и обновления швейных изде
лий) -  дифференцированный зачет.

Формой промежуточной аттестации по учебной и производственной 
практикам является комплексный зачет.

Промежуточная аттестация проводится за счет объема времени, 
предусмотренного на изучение учебных дисциплин. Подготовка по профес
сии завершается квалификационным экзаменом и выдачей обучающимся 
свидетельства о профессии рабочего, должности служащего.

2.6. Срок освоения АОГ1 ПО
Формы обучения: очная.
Нормативный срок освоения программы при очной форме получения 

образования: -  1 год 10 месяцев.

РАЗДЕЛ 3. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ АОП 
ПО

- учебный план (Приложение 1)
- календарный учебный график;(Приложение 2)
- адаптированные программы учебных дисциплин

(йцепрофессионального и адаптационного циклов (Приложение..)
- адаптированные программы профессиональных модулей 

(Приложение..)
- программа по адаптивной физической культуры (Приложение..)

РАЗДЕЛ 4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
АОП ПО

Образовательное учреждение, реализующее подготовку по АОП ПО, 
обеспечивает организацию и проведение текущего контроля и 
промежуточной аттестации.

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения.
Обучение по профессиональному модулю завершается экзаменом. 

Формы и методы текущего и итогового контроля по профессиональному 
модулю самостоятельно разрабатываются образовательным учреждением.

Форма контроля устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на



компьютере, в форме тестирования и т.п.). Рекомендуется предусмотреть 
увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также 
предоставлять дополнительное время для подготовки ответа на зачете/ 
экзамене.

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в 
форме квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен 
проводится для определения соответствия полученных знаний, умений и 
навыков программе профессионального обучения и установления на этой 
основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных 
разрядов, классов, категорий по профессии 16909 Портной.

Квалификационный экзамен независимо от обобщенных трудовых 
функций включает в себя: итоговая аттестация в форме квалификационного 
экзамена, который включает в себя выпускную практическую квалификаци
онную работу и проверку теоретических знаний в пределах квалификацион
ных требований, указанных в Едином тарифно-квалификационном справоч
нике работ и профессий рабочих выпуск 46 Утвержденного Постановлением 
Минтруда РФ от 03.07.2002 N 47; профессиональном стандарте по профессии 
«Специалист по ремонту и индивидуальному пошиву швейных, трикотаж
ных, меховых, кожаных изделий, головных уборов, изделий текстильной га
лантереи», утвержденного приказом Министерства труда и социальной за
щиты Российской Федерации от 21 декабря 2015 г. N 1051н.

К проведению квалификационного экзамена привлекаются представи
тели работодателей, их объединений.

Лицам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, присваивается 
разряд или класс, категория по результатам профессионального обучения и 
выдается свидетельство по профессии 16909 Портной.

Для текущего и итогового контроля образовательными учреждениями 
создаются фонды оценочных средств (ФОС).

ФОС включают в себя:
- комплект оценочных средств текущего контроля, который разрабаты

вается по учебным дисциплинам и профессиональным модулям, преподава
тельским составом колледжа и включают: титульный лист; паспорт оценоч
ных средств; описание оценочных процедур по программе;

- комплект оценочных средств по промежуточной аттестации, включа
ет контрольно-оценочные средства для оценки освоения материала по учеб
ным дисциплинам и профессиональным модулям;

- фонды оценочных средств по итоговой аттестации.



РАЗДЕЛ 5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ

5.1. Кадровое обеспечение процесса обучения
В реализации адаптированной образовательной программы 

профессионального обучения участвуют преподаватели, мастера 
производственного обучения, социальный педагог, имеющие среднее 
профессиональное или высшее профессиональное образование, 
соответствующее профилю.

Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной 
образовательной программы профессионального обучения, ознакомлены с 
психофизическими особенностями обучающихся с нарушениями интеллекта 
и учитывают их при организации образовательного процесса. Регулярно, 
согласно плану, педагогические работники проходят курсы повышения 
квалификации по вопросам обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и стажировки в профильных организациях и на 
предприятиях.

Требования к личности преподавателя включают в себя:
- компетентность в сфере преподаваемой дисциплины и знания 

специальных основ коррекционной педагогики,
- снижение уровня конфликтности,
- психологические умения (уметь управлять собой),
- творческий подход в работе,
- настойчивость, систематичность и последовательность в достижении

цели.

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
Учебно-методические материалы -  это комплекс средств обучения и 

контроля, необходимых и достаточных для качественной реализации 
адаптированной образовательной программы профессионального обучения в 
соответствии с учебным планом. Учебно-методические материалы 
предусматривают логически последовательное изложение учебного 
материала программы, использование современных педагогических 
технологий и технических средств, позволяющих обучающимся осваивать 
учебный материал на доступном уровне и получать навыки по его 
использованию в практической деятельности.

Адаптированная программа профессионального обучения обеспечена 
учебно-планирующей документацией по всем дисциплинам. При проведении 
учебных занятий используются мультимедийные комплексы, учебные



пособия, адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся. 
Обучающиеся обеспечены печатными и электронными образовательными 
ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для 
самостоятельной работы и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям 
их здоровья и восприятия информации: для лиц с нарушениями психического 
развития используются тексты с иллюстрациями, мультимедийные 
материалы. При проведении учебных занятий педагоги используют 
технологии личностно-ориентированного и практико-ориентированного 
обучения, применяют методику поэтапного (пошагового) формирования 
умственных и трудовых действий, методы коррекционно-развивающего 
обучения, направленные на развитие познавательной деятельности 
обучающихся данной группы. Библиотечный фонд укомплектован 
электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы 
по дисциплинам всех учебных циклов. Обучающиеся пользуются 
информационными ресурсами не только библиотеки технологического 
профиля, но и других профилей колледжа, обеспечен доступ к электронной 
библиотеке колледжа. На учебных занятиях, а также во время 
самостоятельной работы, обучающиеся могут пользоваться УМК по 
дисциплинам и ПМ, разработанными и составленными преподавателями: 
инструкции по выполнению практических и лабораторных занятий, учебные 
пособия, рабочие тетради, методические рекомендации, дидактические 
материалы, презентации и т.д.. Обучающиеся имеют доступ к электронной 
библиотеке колледжа, библиотечной системе ZNANIUM.COM и широкому 
спектру цифровых образовательных ресурсов, размещенных на сайте 
колледжа http://gksyzran.ru.

Создание информационно-методических условий реализации 
адаптированной образовательной программы профессионального обучения 
связано с развитием информационной образовательной среды колледжа.

Основными элементами информационной образовательной среды 
учреждения являются:

— информационно-образовательные ресурсы в виде презентаций по 
учебным дисциплинам и производственному обучению, тестовых заданий 
промежуточной аттестации;

— информационно-образовательные ресурсы на сменных носителях 
(открытые уроки, семинары);

— информационно-образовательные ресурсы Интернета (сайт 
учреждения, создание информационного центра, участие в дистанционных 
конкурсах).

http://gksyzran.ru


5.3. Материально-техническое обеспечение.
Реализация программы осуществляется в учебных кабинетах 

теоретического обучения. Оборудование учебного кабинета: стол
преподавателя, столы и стулья ученические, шкафы. Технические средства 
обучения: компьютер, видеопроектор, видеофильмы.

Кабинеты:
- Безопасности жизнедеятельности
- Экономики организации
- Деловой коммуникации
- Материаловедения
- Основы художественного проектирования одежды 
Спортивный комплекс:
- спортивный зал
- тренажерный зал 

Залы:
- актовый зал
- библиотека, читальный зал 

Мастерские:
Швейная лаборатория

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 
учебную и производственную практику.

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной 
образовательной организации и требует наличия оборудования, 
инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 
видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 
модулей

Производственная практика реализуется на предприятиях и 
организациях города Сызрань или швейных мастерских профиля, 
обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 
портного.

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 
мест производственной практики должно соответствовать содержанию 
профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся 
овладеть трудовыми функциями по всем обобщенным трудовым функциям 
/овладеть квалификационными работами и профессиональными навыками по 
квалификационной характеристике, предусмотренные программой, с 
использованием современных технологий, материалов и оборудования.



РАЗДЕЛ 6. Требования к организации практики обучающихся в 
процессе реализации АОП ПО

Требования к организации образовательного процесса 
обучающихся с нарушением интеллекта включают в себя:

- замедленный темп ведения занятия,
- индивидуальный подход в подборе упражнений и заданий,
- проведение практических занятий,
- частую смену видов деятельности,
- применение здоровьесберегающих технологий.

Учитывая особенности здоровья обучающихся с ОВЗ, при реализации 
адаптированной образовательной программы в колледже применяются 
индивидуальные, групповые и фронтальные формы работы с обучающимися. 
Индивидуальная форма работы применяется с целью оказания помощи с 
учетом индивидуальных особенностей обучающегося и оптимизации самого 
учебного процесса. Групповая форма работы осуществляется с малой 
группой обучающихся, которые взаимодействуют как между собой, так и с 
преподавателем с целью реализации поставленных задач. Фронтальная 
форма предполагает одновременное обучение группы обучающихся, 
решающих однотипные учебные задачи с последующим контролем 
результатов со стороны преподавателя. При реализации АОП ПП педагогами 
используются следующие методы работы с обучающимися с ОВЗ.

Требования к отбору методов и средств обучения, обучающихся с 
нарушением интеллекта включают в себя:

- Применение пассивных методов обучения:
• словесные (объяснение, рассказ);
• наглядные (иллюстрация и демонстрация, яркие примеры, больше 

наглядности);
• практические (многократный повтор упражнений, объясняя задание 

обращать внимание на ключевые слова, возможно с выводом на экран, 
лабораторные и практические занятия);

• репродуктивные и частично поисковые, методы самостоятельной 
работы и работы под руководством преподавателя;

• методы стимулирования и мотивации учебно-познавательной 
деятельности: методы стимулирования и мотивации интереса к 
обучению с целью психологической настройки, побуждения к 
получаемой профессии, создание ситуаций успеха, методы



стимулирования и мотивации долга и ответственности в обучении;
• методы контроля за эффективностью учебно-познавательной 

деятельности: методы устного контроля, методы письменного
контроля.

- Применение активных методов обучения (игровые технологии, 
семинар);

- Применение интерактивных методов обучения (тренинги учебных и 
социальных навыков).

Средства обучения также включают в себя:
- применение пассивных средств обучения

• аудиовизуальные средства, компьютеры,
• учебные пособия, словари, справочники, специальная литература,
• практические наглядные пособия (таблицы, плакаты, модели);

- применение активных средств обучения
• алгоритмы и обучающие программы, диапроекторы;

- применение интерактивных средств обучения
• видеоэнциклопедии, электронные лектории, интерактивная доска

SMART, аудиовизуальные учебники.
Практическая подготовка является одним из важных предметов для 

лиц с ОВЗ и инвалидностью. Деятельностный подход к построению процесса 
практической подготовки является основной характерной особенностью 
этого учебного предмета, что способствует формированию у обучающихся 
не только представлений о взаимодействии человека и окружающего мира, о 
роли трудовой деятельности людей в развитии общества, но и позволяет 
сформировать у них начальные технологические знания, важнейшие 
трудовые умения и навыки. Обучение строится с учетом освоения 
конкретных технологических операций в процессе выполнения работ. Виды 
практической деятельности и последовательность практических работ 
построены на основе постепенного увеличения степени технологической 
сложности выполняемых работ и с учетом возможности проявления 
обучающимися творческой инициативы и самостоятельности. В процессе 
практической подготовки осуществляется исправление недостатков 
познавательной деятельности: наблюдательности, воображения, речи,
пространственной ориентировки, а также недостатков физического развития, 
особенно мелкой моторики рук. Вся работа на уроках практической работы 
должна носить целенаправленный характер, способствовать развитию 
самостоятельности обучающихся при выполнении заданий, подготавливать 
их к труду, который осуществляется на базе швейных мастерских колледжа, 
предприятий.



РАЗДЕЛ 7. ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ СО
ЦИАЛЬНУЮ АДАПТАЦИЮ ОБУЧАЮЩИХСЯ

В колледже существует психолого-педагогическое сопровождение, ко
торое осуществляется педагогом-психологом для обучающихся с ограничен
ными возможностями здоровья, имеющих проблемы в обучении, общении и 
социальной адаптации и направлено на изучение, развитие и коррекцию, а 
также социальное сопровождение (ведет социальный педагог) решает широ
кий спектр вопросов социального характера, от которых зависит успешная 
учеба лиц с ограниченными возможностями здоровья в колледже. Это содей
ствие в решении транспортных вопросов, социальные выплаты, выделение 
материальной помощи, вопросы стипендиального обеспечения, летнего от
дыха обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и вовлечение 
их в студенческое самоуправление, организация волонтерского движения и 
т.д.

Администрация и педагогический состав колледжа создал гуманитар
ную социокультурную среду, необходимую для формирования гражданской, 
правовой и профессиональной позиции соучастия, готовности всех участни
ков образовательного процесса к общению и сотрудничеству, к способности 
толерантно воспринимать социальные, личностные и культурные различия. 
Создан комфортный социально-психологический климат атмосферы доверия 
и творчества, активного взаимодействия всех участников образовательного 
процесса.

На сайте колледжа создана вкладка «Доступная среда», где размеща
ются нормативные документы и вся информация по данному направлению 
деятельности организации.

Ведется специализированный учет инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, организовано взаимодействие со школами- 
интернатами города, заключено соглашение с ПМПК.

В колледже организовано социально-педагогическое сопровождение 
инклюзивного образовательного процесса (осуществляется социально
психологической службой):

• диагностико-прогностическое сопровождение направлено на помощь 
в адаптации к образовательному процессу и самопроявления в ситуациях 
развития;



• организационно-педагогическое сопровождение организовано для 
помощи в разрешении возможных проблем и трудностей в освоении образо
вательной программы;

• психолого-педагогическое сопровождение для обучающихся инвали
дов, имеющих проблемы в общении и социальной адаптации и направлено на 
развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность его професси
онального становления;

• социальное сопровождение решает спектр вопросов социального ха
рактера: обеспечивает доступность и содействие в решении социальных вы
плат, выделения материальной помощи, стипендиальное обеспечение, по
мощь и забота волонтеров колледжа.

Колледж организует внеучебную деятельность обучающихся инвали
дов, вовлекая и организуя их участие в культурно-досуговых, спортивных 
мероприятиях, в организацию студенческого самоуправления, работу творче
ских объединений учебной, эстетической, культурно-исторической, патрио
тической направленности. В колледже действуют кружки разной направлен
ности (предметные, патриотические, спортивные секции и факультативы). 
Ежегодно проходят творческие конкурсы, олимпиады, викторины с учетом 
возможностей обучающихся.

Одно из важнейших направлений деятельности по обеспечению соци
альной защиты - это содействие занятости и трудоустройству студентов- 
инвалидов и выпускников колледжа, повышение их социальной адаптации на 
региональном рынке труда. Колледж постоянно взаимодействует с работода
телями, практикуя активные формы и методы работы (ярмарки вакансий, ма
стер-классы и обучающие семинары и др.).

Испытать себя, применить свои знания, умения и навыки студенты ин
валиды и обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья могут, 
приняв участие в чемпионатах профессионального мастерства «Абилим- 
пикс». Колледж является активным участником чемпионатов и организато
ром региональных площадок по отдельным компетенциям, что дает возмож
ность студентам проявить себя независимо от возможностей здоровья в каче
стве участников и волонтеров данных мероприятий.
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