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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.18 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

1.1.Областьпримененияпрограммы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее – УД) ОП.18 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена ГБПОУ «ГК г. Сызрани» по специальности СПО18.02.09 Переработка нефти и 

газа,разработаннойвсоответствии с ФГОС(актуализированный). 

Рабочая программа УД Правовое обеспечение профессиональной деятельности может 

бытьиспользованадругими профессиональными образовательными учреждениями для 

подготовкиспециалистовСПОестественнонаучного профиля 

Рабочаяпрограммасоставленадляочнойформыобучения. 

1.2Местодисциплинывструктурепрограммыподготовкиспециалистовсреднегозвена: 

дисциплинавходитвпрофессиональныйцикл. 

1.3. Целиизадачидисциплины–требованиякрезультатамосвоениядисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК03 

ОК 04  

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

ОК10 

ОК11 

- защищать свои права в 

соответствие с гражданским, 

гражданско-процессуальным и 

трудовым законода- тельством; 

-соблюдать требования 

действующего законодательства; 

- работать с нормативно-

правовыми документами, 

использовать их в профессиональной 

деятельност 

- законодательные и иные 

нормативно-правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

- права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

- порядок заключения 

трудового договора и основания для 

его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

- основы права социальной 

защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной п 

материальной ответственности 

работника; 

- виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности; 

- нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров 

1.4. Количествочасовнаосвоениепрограммыучебнойдисциплины: 

Максимальной учебнойнагрузкистудента32часов,втомчисле: 

- обязательнойаудиторнойучебнойнагрузкистудента21часов; 

- самостоятельнойработыстудента3часов. 
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2. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

2.3. Объѐмучебнойдисциплиныивидыучебнойработы 
 

Видучебнойдеятельности Объѐмчасов 

Максимальнаяучебнаянагрузка(всего) 32 

Обязательнаяаудиторнаяучебнаянагрузка(всего) 21 

Теоретическое обучение 21 

лабораторныезанятия Непредусмотрено 

практическиезанятия Непредусмотрено 

контрольныеработы Непредусмотрено 

курсоваяработа(проект) Непредусмотрено 

Самостоятельнаяработастудента(всего) 3 

втомчисле:  

Подготовитьсообщения 3 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация 6 

Итоговая аттестациявформе Экзамена 
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2.2.ТематическийпланисодержаниеучебнойдисциплиныОП.18Правовоеобеспечениепрофессиональнойдеятельности 
 

Наименование

разделовитем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, само-

стоятельнаяработаобучающихся, курсовая работа (проект) 

Объѐм

часов 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

Раздел I. Право и экономика 8  

Тема1.1. Правовое ре-

гулированиеэконо-

мическихотношений 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 

Рыночнаяэкономикакакобъектвоздействияправа.Понятиепредпринимательской 
деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отноше-

ниявРФ,ихисточники. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено 

Тема 1.2. 

Правовоеположение 

субъектовпредприним

ательскойдеятельност

и 

Содержаниеучебногоматериала 3 ОК 1-7, 9-11 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъек-

товпредпринимательского права. 

Право собственности. Правомочия собственника. Формы собственности по рос-

сийскомузаконодательству. 

Понятиеюридическоголица,егопризнаки.Организационно-

правовыеформыюридическихлиц.Создание,реорганизация,ликвидацияюридическихл

иц. 

Индивидуальныепредприниматели(граждане),ихправаиобязанности. 
Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия: непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся 1 

Написать сообщение:«Порядокгос.регистрацииИП» 

Тема1.3. 

Экономическиеспоры 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 
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Понятие экономических споров. Виды экономических 

споров,преддоговорныеспоры; споры, связанные с нарушением прав собственника; 

споры о деловой репутации и товарных знаков. Досудебный (претензионный 

порядок) рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность 

экономических споров. Сроки исковой давности. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено 

Раздел 2. Труд и социальнаязащита 14  

 

 
Тема 2.1. 

Трудовоеправо как 

отрасльправа 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 

Понятиетрудовогоправа.Источникитрудовогоправа.ТрудовойкодексРФ. 
Основаниявозникновенияизмеренияипрекращениятрудовогоправоотношения.Структ

уратрудовогоправоотношения.Субъектытрудовогоправоотношения. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся не предусмотрено 

Тема 2.2.Правовое 

регулирование 

занятостиитрудоустро

йства 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы населения, их права и обязанности. Негосудар 

ственные организации, оказывающие услуги по трудоустройству граждан. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся: непредусмотрено 

Тема 2.3. Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 
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Трудовой договор Понятиетрудовогодоговора,егозначение.Сторонытрудовогодоговора.Содержа-

ниетрудового договора. Виды трудовыхдоговоров. 

Порядокзаключениятрудовогодоговора.Документы,предоставляемыеприпо-

ступлениинаработу.Оформлениенаработу.Испытанияприприеменаработу. 

Понятиеивидыпереводовпотрудовомуправу.Отличиепереводовотперемеще-

ния.Совместительство. 

Основанияпрекращениятрудовогодоговора.Оформлениеувольненияработника.Право

выепоследствиянезаконногоувольнения. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся: не предусмотрено 

Тема2.4.Рабочееврем

яивремяотдыха 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочеговремени и порядок его уста-

новления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. 

Компенсацияза работу в выходные и праздничные дни. Отпуск: понятие, виды, 

порядок предо-ставления.Порядок 

установлениярабочеговремениивремениотдыхадлялиц, 
совмещающих работуиобучение. 
Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено 

Тема 2.5. 

Заработнаяп

лата 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 

Понятиезаработнойплаты.Социально-экономическоеиправовоесодержаниеза-

работнойплаты.Правовоерегулированиезаработнойплатыгосударственноеи 

локальное.Минимальнаязаработнаяплата.Индексациязаработнойплаты. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся 1 
Сообщение:.«Индексация заработной платы» 

Тема 2.6. Содержаниеучебногоматериала 2 ОК 1-7, 9-11 
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Трудоваядисциплина. 

Трудовые споры. 

 

Понятие трудовой дисциплины.Понятие 
дисциплинарнойответственности.Видыдисциплинарныхвзысканий.Порядокпривлече
нияработника к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятие 
дисциплинарных взысканий. 
Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся: 1 

Сообщение:«Правоназабастовку.Порядокпроведениязабастовки» 

Раздел3.Административноеправо 2  

Тема 3.1. Администра-

тивныеправонаруше-

ния и административ-

наяответственность 

Содержаниеучебногоматериала 1 ОК 1-7, 9-11 

Понятиеадминистративногоправа.Субъектыадминистративногоправа.Админи- 
стративныеправонарушения.Понятиеадминистративнойответственности 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 

Контрольныеработы непредусмотрено 

Самостоятельнаяработаобучающихся: 1 

Подготовить сообщение 
«Административныеправонарушенияиадминистративнаяответственность 

 Консультации 2  

Экзамен 6 

Всего: 32  

 



3. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Требованиякминимальномуматериально-техническомуобеспечению. 

Реализация учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» требу-

ет наличия учебного кабинета гуманитарныхи социально-экономических 

дисциплинОборудование учебной аудитории: 

1. посадочныеместапоколичествуобучающихся; 

2. рабочееместопреподавателя; 

3. комплектыучебно-наглядныхпособийпоразделамдисциплины; 

4. учебно-методический комплекс «Основы философии», рабочая программа, календарно-

тематическийплан; 

5. библиотечный 

фонд.Техническиесредстваобуч

ения: 

1. компьютер с лицензионным программным обеспечением и 

мультимедиапроектор.Наличиялабораториинепредусмотрено. 

 

2.2. Информационноеобеспечениеобучения 

Основныеисточники: 

Дляпреподавателей 

1. АбашинЭ.А.Арбитраж:долгиюридическихлиц. -М.,2019. 

2. АнисимовВ.П.,ВасенковВ.А.,ДмитриевИ.В.идр.Правоведение:практикум.-М.,2019. 

3. ГоленкоЕ.Н.,КовалевВ.И.Трудовоеправо:схемыикомментарии.–М.,2019. 

4. «Правовое регулирование профессиональной деятельности», учебник под ред. Аракчеева 

А.С.иТузоваД.С.-М.: ФОРУМ: ИНФРА-2019. 

5. Комментарий к Трудовому кодексу РФ (постатейный, научно-практический), под ред. Ананье-

войК. Я.-М.,2019. 

6. МелиховаЛ.В.Правовоеобеспечениепрофессиональнойдеятельности.-Ростов н/Дону: 

«Феникс»,2019 

 
Интернет-ресурсы 

7. http^//vphiI.ru/index.php?option=comconten+&task=view&id=131T 

 
 

Длястудентов 

1. «Правовоерегулированиепрофессиональнойдеятельности»,учебникподред.АракчееваА.С

.иТузоваД.С.-М.:ФОРУМ:ИНФРА-2091. 

2. Комментарий к Трудовому кодексу РФ (постатейный, научно-практический), под ред. Ана-

ньевойК. Я.-М.,2019. 
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3. МелиховаЛ.В.Правовоеобеспечениепрофессиональнойдеятельности.-Ростов н/Дону: 

«Феникс»,2019 

4.МатвеевР.Ф.Правовоеобеспечениепрофессиональнойдеятельности.М.:Форум,2019 

 

 
Дополнительныеисточники: 

Дляпреподавателей 

1. ЕршоваВ.И.Предпринимательскоеправо. –М.,2001. 

2. КозловЮ.М.Административноеправо.-М.,1999. 

3. ПискаревИ.К.Образцысудебныхдокументов:практическоепособие.-М.,2001. 

4. РумынинаВ.В. Проверочныетестыпоправу.–М.,2001. 

 

Длястудентов 

1. ЕршоваВ.И.Предпринимательскоеправо. –М.,2001. 

2. КозловЮ.М.Административноеправо.-М.,1999. 

3. ПискаревИ.К.Образцысудебныхдокументов: практическоепособие.-М.,2001. 

 

Нормативныйматериал 
 

5. КонституцияРФ, 

6. ГражданскийкодексРФ. 

7. ТрудовойкодексРФ. 

8. Гражданско-процессуальныйкодексРСФСР. 

9. Арбитражно-процессуальныйкодексРСФСР. 

10. КодексРоссийскойФедерацииобадминистративныхправонарушениях. 

11. ФКЗ«ОсудебнойсистемеРоссийскойФедерации» 

12. ФКЗ«ОбарбитражныхсудахвРоссийскойФедерации» 

13. ФЗ«ОмировыхсудьяхвРоссийскойФедерации» 

14. ФЗ«Опорядкеразрешенияиндивидуальныхтрудовыхспоров». 

15. ФЗ«Онесостоятельности(банкротстве)». 

16. ФЗ«ОзанятостинаселениявРоссийскойФедерации» 

17. ФЗ «ОбосновахохранытрудавРоссийскойФедерации». 

18. ФЗ«ОбобязательномпенсионномстрахованиивРоссийскойФедерации». 

19. ЗаконРФ«Околлективныхдоговорахисоглашениях». 
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

Контрольиоценкарезультатовосвоенияучебнойдисциплиныосуществляетсяпрепода-

вателемвпроцессепроведениясеминарскихзанятий,обязательного тестирования,заслушивания 

сообщений, докладов, итогового тестирования, а также выполнения студентами ин-дивидуальных 

заданий. 

 

Результатыобучения(освоенныеумения,усво- 
енныезнания) 

Формыиметодыконтроляи оценки |ре- 
зультатовобучения 

1 2 

Уметь:  

-защищать свои права в соответствие с граждан-
ским, гражданско-процессуальным и 
трудовымзаконодательством; 
- соблюдатьтребованиядействующегозаконода-
тельства; 
- работатьснормативно-правовымидокумента- 
ми, использовать их в профессиональной дея-

тельности 

Оценкаиндивидуальныхдомашнихзаданий,прак

тическихработ, экзамен 

Знать:  

- законодательные и иные нормативно-
правовыеакты,регулирующиеправоотношениявп
роцессепрофессиональнойдеятельности; 
- права и обязанности работников в сфере про-
фессиональнойдеятельности; 
- порядок заключения трудового договора и ос-

нованиядля егопрекращения; 

- правилаоплатытруда; 

- рольгосударственногорегулированиявобеспе-

чениизанятости населения: 

- основыправасоциальнойзащитыграждан; 
- понятие дисциплинарной и мате-

риальной ответственности работни-

ка; 

- виды административных правонарушений и ад-

министративнойответственности; 

- нормызащитынарушенныхправисудебныйпо

рядокразрешения споров 

Тестовыезадания,оценкаустныхписьменныхот

ветов,экзамен. 
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ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ И С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ АКТИВНЫХ И ИН-

ТЕРАКТИВНЫХФОРММЕТОДОВОБУЧЕНИЯ 
№

п/п 
 

Темаучебногозанятия 

 

Кол-во 

часов 

Активные 

иинтерактивныеформыиметоды 
обучения 

 

Формируемые 

универсальные 

учебные 

действия 

1 
Экономические споры. 1 Метод критического мышления, 

кейстехнологии 

ОК 1-7, 9-11 

2 
Трудовой договор 
(контракт). 

2 Метод критического мышления, 

кейстехнологии 

ОК 1-7, 9-11 

 

3 
Порядок разрешения 

трудовых споров 

1 Метод критического мышления, 

кейстехнологии 

ОК 1-7, 9-11 
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5. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ,  

ВНЕСЁННЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением; 

БЫЛО СТАЛО 

Основание: 

Подпись лица, внёсшего изменения 
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